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Após 38 anos de dedicação à Mercedes-Benz do Brasil e à Mercedes-Benz Previdência 
Complementar, Paulo Miguel Lucarini, atual Diretor Superintendente da MBPrev, encerrará 
suas atividades na companhia em  1º de Outubro de 2026, iniciando uma nova etapa em sua 
trajetória profissional.

Paulo ingressou na Mercedes-Benz do Brasil em setembro de 1988 como estagiário. Ao longo 
de sua carreira, atuou em diversas posições de responsabilidade, sempre pautado pelo 
compromisso com a excelência, o desenvolvimento das pessoas e o fortalecimento da 
governança corporativa.

Na MBPrev, sua atuação foi marcada pelo aprimoramento contínuo das práticas de 
governança, pelo fortalecimento da gestão da entidade, pela ampliação das oportunidades de 
participação nos planos previdenciários e pelo apoio ao desenvolvimento do plano
MAIS GERAÇÕES, além da promoção da educação financeira e previdenciária, temas 
fundamentais para o bem-estar presente e futuro de nossos participantes e seus familiares.

Registramos nosso reconhecimento e agradecimento ao Paulo Lucarini pela liderança 
competente, profissional e comprometida exercida ao longo de sua trajetória à frente da 
MBPrev. Desejamos muito sucesso, saúde e realizações em seus novos projetos pessoais e 
profissionais.

A partir de 1º de Setembro de 2026, a posição de Diretor Superintendente da MBPrev será 
assumida por José Carlos Campaner Junior.

Campaner possui mais de 33 anos na Mercedes-Benz do Brasil, sendo grande parte deste 
período em posições de liderança. Ao longo de sua carreira, acumulou experiência em 
diversas áreas de Recursos Humanos: Treinamento & Desenvolvimento, Gestão de Executivos, 
Organização, HR Compliance e Planejamento de Pessoal.

Atualmente, lidera a área "Remuneração, Programas de Reconhecimento & Regulamentos", 
função na qual tem dado contribuições significativas e moldado iniciativas estratégicas. Entre 
outras ações, desempenhou papel fundamental na ampliação do portfólio de benefícios da 
MBBras e apoiou junto a DTAG a implementação do programa MAIS GERAÇÕES da MBPrev.

Preparando-se para este novo desafio, obteve a certificação profissional junto ao ICSS 
(Instituto de Certificação Institucional e dos Profissionais de Seguridade Social), entidade 
vinculada à Abrapp (Associação Brasileira das Entidades Fechadas de Previdência 
Complementar), além de receber a habilitação da Previc (Superintendência Nacional de 
Previdência Complementar) para o exercício da função.

Com sólida experiência profissional e total alinhamento aos valores da organização, 
Campaner assume a liderança da MBPrev com o compromisso de dar continuidade ao 
trabalho desenvolvido, preservando a segurança, a governança e a sustentabilidade dos 
planos administrados pela entidade.

Desejamos muito sucesso nesta nova etapa e na importante missão de conduzir a gestão dos 
planos administrados pela MBPrev, sempre orientado pelo propósito da entidade:


